IMMERSION

Identifier les interéts professionnels de fagon ludique

IMMERSION mesure les intéréts et les valeurs de la personne, ses aptitudes potentielles, son style d’apprentissage
et les environnements de travail préférés. Centré sur les attentes de l'utilisateur, le questionnaire reproduit des
situations spécifiques susceptibles d’étre rencontrées en entreprise.

- OBJECTIFS
v 62 questions scénarisées = Mobilité interne
m Bilan de compétences
m Evolution de carriére
@ 15 minutes
POINTS FORTS
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( ) Francais et anglais [ ] Mlse_s en s_ltuatlon se]op Ie.prlnmpe de serious-game
\\\r/4 m 12 dimensions combinées issues de la typologie
RIASEC
:.; Cadres et employés, jeunes diplémés, m Adéquation du profil avec 138 groupes de métiers
- étudiants en école de commerce
DETAILS DES RESULTATS

Analyse des 12 intéréts selon les dimensions RIASEC

m Réaliste : Aptitudes manuelles et techniques - Activité physique, travail
en extérieur

m Investigateur : Intérét pour les sciences et les nouvelles technologies -
Curiosité intellectuelle, apprentissage

m Artiste : Sens esthétique, expression - Créativité, conception

m Social : Dévouement aux autres - Relations interpersonnelles

m Entreprenant : Leadership, management

m Conventionnel : Esprit méthodique - Intérét pour les données et les
chiffres

Exemple de question Présentation du rapport

Vous travaillez sur le mode m Graphique des résultats
d’emploi du vélo. Vous : m Descriptif détaillé des
dimensions
m Commentaires personnalisés

[ Vérifiez méticuleusement le m Traits marquants du profil
contenu et corrigez les erreurs. RIASEC

O Créez une maquette pour la m Profils combinés RIASEC
couverture et proposez des m Adéquation du profil avec 138
illustrations. groupes de métiers
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